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Есть такая профессия — труд охранять
По инициативе Международной организации труда во многих странах мира, и в России в том числе, 28 апреля отмечается
Всемирный день охраны труда, он же Международный день памяти рабочих, погибших или получивших травмы на работе.

Подготовила В. Михайлова, «НВС»
Фото В. Новикова

По информации Минздравсоцраз*
вития РФ, в России по причинам,

связанным с профессиональной дея*
тельностью, ежегодно умирает около 180
тысяч человек. Травмы на производстве
получают около 200 тысяч, регистриру*
ется более 10 тысяч случаев профзабо*
леваний, более 14 тысяч человек стано*
вятся инвалидами вследствие трудово*
го увечья и профзаболеваний. О том, как
складывается ситуация с охраной труда
в Сибирском отделении, рассказал кор*
респонденту «НВС» Вениамин Иванович
Фомин, начальник Центра охраны тру*
да, радиационной и экологической безо*
пасности (ЦОТРЭБ) СО РАН.

В Центре охраны труда собрана ста*
тистика по травматизму с 60*х годов про*
шлого столетия — за этот период он сни*
зился примерно в 10 раз. Особенно су*
щественно в конце 80*х — 90*е годы. Это
связано в основном с тем, что в институ*
тах уже давно не проводятся опасные
эксперименты — их заменили модели*
рованием. Очень много несчастных слу*
чаев происходило на опытных производ*
ствах, которые существенно сократи*
лись. Более внимательно стали отно*
ситься к подбору кадров и к соблюдении
правил безопасности. Однако полностью
исключить травматизм на работе пока не
получается.

Так, в результате несчастных слу*
чаев на производстве в организациях
СО РАН за 2011 год пострадали 23 чело*
века. Трое получили тяжелые травмы,
шестеро пострадали при ДТП. Среди на*
учных учреждений несчастные случаи
чаще происходят в группах физических
наук, среди научных центров — в ННЦ.
Более половины получивших травмы —
производственный персонал, четверть —
научные сотрудники. Причиной несчас*
тных случаев, как правило, является не*
соблюдение мер личной безопасности,
требований инструкций по охране труда
и неправильная организация производ*
ственного процесса. Так, в НИОХ при
проведении эксперимента инженер, на*
рушив правила безопасности, получил
ожоги руки и ноги 2 и 3 степени. На Опыт*
ном заводе рабочие, не имея средств
механизации для подъема тяжёлых за*
готовок, выполняли работу по подъему
тяжелой заготовки вручную, и один из них
получил травму руки.

Тяжёлые увечья, смертельные случаи
часто происходят в результате употреб*
ления спиртных напитков. В ИЯФ, напри*
мер, в прошлом году произошел случай
отравления алкоголем, второй смер*
тельный случай явился результатом пья*
ной драки. И это несмотря на то, что в
Сибирском отделении действует запрет
на распитие спиртных напитков на ра*
бочих местах. После таких случаев, осо*
бенно в ИЯФ, сильно ужесточили требо*
вания к соблюдению правил охраны тру*
да, правил внутреннего трудового рас*
порядка.

Среди научных центров СО РАН очень
неплохое положение с охраной труда в
Красноярске. Раз в два года в Сибирс*
ком отделении проходит смотр по охра*
не труда, и уже три раза подряд призо*
вые места занимает Институт леса
(Красноярск), несмотря на то, что его
деятельность связана с экспедициями,
а это всегда повышенный риск. Призо*
вые места присуждались также в Иркут*
ске — институтам Геохимии и Солнечно*
земной физики, в Новосибирске — ин*
ститутам Катализа, Геологии и минера*
логии, Физики полупроводников, в Томс*
ке —Институту химии нефти. В общем,
там, где постоянно проводится профи*
лактическая работа, вовремя проходят

медосмотры, соблюдаются инструкции
— и результаты видны.

Руководство Сибирского отделения
достаточно внимательно относится к
вопросам охраны труда и, если возника*
ет какая*то проблема, способствует её
незамедлительному решению. Практи*
чески во всех институтах имеются служ*
бы охраны труда, а ЦОТРЭБ осуществ*
ляет методическое руководство. Раз в
два месяца в Выставочном центре про*
водятся семинары, на которых дается
информация о новых документах, про*
исходит «разбор полётов» — обсуждение
нарушений и несчастных случаев, кото*
рые произошли за это время. Все новые
нормативные документы, инструкции
выставлены на сайте Центра.

Организации, где охрана труда нахо*
дится на должном уровне, получают Сер*
тификат доверия. Его выдает Роструд,
служба, осуществляющая надзор за со*
блюдением законодательства о труде.
Она анализирует динамику состояния
охраны труда, наличие несчастных слу*
чаев, организацию работ по охране тру*
да — перед тем, как выдать такой серти*
фикат, государственный инспектор пол*
ностью проверяет организацию. В Ново*
сибирской области таких сертификатов
выдано всего 27, два — институтам СО
РАН: Институту вычислительных техно*
логий (директор — ак. Ю.И. Шокин) и
Институту геологии и минералогии (ди*
ректор ак. Н.П. Похиленко). Информа*
ция о выдаче сертификатов размещает*
ся на сайте Роструда.

В Сибирском отделении РАН стано*
вятся уже традиционными мероприятия,
посвящённые Всемирному дню охраны
труда. В этом году силами ЦОТРЭБ про*
ведена конференция «Социальное парт*
нерство в сфере охраны труда» и кон*
курс на звание «Лучший специалист по
охране труда в СО РАН».

На конференции были заслушаны
доклады представителей Федерации
профсоюза Новосибирской области,
Объединённого комитета профсоюза
ННЦ СО РАН, ЗАО «Новосибирск*Вос*
ток*Сервис», организаций, победивших
в Смотре состояния условий и охраны
труда в СО РАН, а также вручены дипло*
мы и призы победителям конкурса на
звание «Лучший специалист по охране
труда в СО РАН».

Конкурс «На лучшего специалиста по
охране труда» проводился впервые. Це*
лью конкурса было повышение прести*
жа профессии и статуса специалиста по
охране труда, создание стимулов к со*
вершенствованию работы, а также при*
влечение внимания общественности к
проблемам состояния условий, охраны
труда и здоровья работающих. Было опа*
сение, что специалисты по охране труда
не поддержат инициативу о проведении
конкурса. И зря. В конкурсе приняли уча*
стие более двадцати человек. По прави*
лам конкурса на решение задания дава*
лись сутки. Все три задания были доволь*
но сложные и моделировали конкретные
ситуации, с которыми специалисты мо*
гут сталкиваться в своей работе, так что
ответы нельзя было найти в Интернете.
Надо было составить наряд* допуск,
найти ошибки в акте расследования не*
счастного случая, обнаружить ошибки
при выдаче спецодежды. В общем, отве*
ты списать было нельзя.

По единодушному мнению комиссии,
наилучшие результаты в конкурсе пока*
зала Мария Молотовна Кашлакова, на*
чальник службы охраны труда ГУП «Уп*
равления энергетики и водоснабжения
СО РАН». Ей присвоено звание «Лучший
специалист по охране труда в СО РАН» с

вручением диплома I степени и ценного
подарка.

Приятной неожиданностью стали ре*
зультаты, которые показала молодой
специалист недавно созданного Инсти*
тута молекулярной и клеточной биоло*
гии Юлия Павловна Яковлева. Совсем
немного ей уступила Светлана Василь*
евна Кокорина, начальник отдела охра*
ны труда Института леса им. В.Н. Сука*
чева. Им также присуждены дипломы и
вручены ценные подарки. Комиссия от*
метила и участников, набравших боль*
шое количество баллов за решение от*
дельного задания и поощрила их ценны*
ми подарками: А.Г. Воробьеву (КТИ ВТ),

Н.Г. Мацевич (ИЯФ), Е.В. Бушину (ИНГГ).
По количеству набранных баллов опре*
делились одиннадцать участников, обла*
дающих лучшими профессиональными
навыками и знаниями, кроме названных
победителей это — И.Н. Карабина
(ИФП), Т.Н. Винокурова (ИГМ), Н.П. Ко*
ростелева (ИЦиГ), Е.И. Николаева (ИК),
Л.А. Дындуль (ИНХ). Поздравляя специ*
алистов, хотелось бы пожелать им успе*
хов, творческого подхода к работе, под*
держки со стороны руководства, безо*
пасных условий труда и отсутствия не*
счастных случаев.

СОБЫТИЯ, ФАКТЫ


