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На прошлой неделе, 11 мая
в Доме учёных состоя�

лась очередная, 29 отчётно�вы�
борная профсоюзная конферен�
ция Новосибирского научного
центра СО РАН, которая подве�
ла итоги пятилетней работы (с
2007 по 2011 год) Объединённо�
го комитета профсоюза ННЦ СО
РАН и утвердила задачи на буду�
щее. Все эти пять лет Объеди�
нённым комитетом руководил
Анатолий Николаевич Попков и
его исполкомом — Евгений Алек�
сеевич Ковалёв.

Необходимо отметить, что кон�
ференция была подготовлена очень
тщательно, явка и активность деле�
гатов были высокими, отчётные
доклады и председателя ОКП, и
председателя исполкома, и пред�
седателя контрольно�ревизионной
комиссии также были хорошо про�
работаны, к тому же первые два
доклада были выведены на бумаж�
ные носители, то есть отпечатаны,
так что проблем с информацией о
деятельности руководящих органов
профсоюзной организации ННЦ у
делегатов не было.

Важнейшие события
и дела

За пять лет, конечно, проде�
лана огромная работа как в

первичных организациях профсо�
юза, так и самим ОКП ННЦ СО РАН.
Перечислить все мероприятия не�
возможно, но остановимся на важ�
нейших делах и акциях. Для этого
лучше всего сослаться на доклад А.Н.
Попкова, который, кстати, довольно
чётко сконструирован. Вначале Ана�
толий Николаевич дал своеобраз�
ную экспозицию по теме, коротко
рассказал о том, что происходит в
РАН вообще и в Центральном сове�
те профсоюза работников РАН, в
частности. Отчитался о своей ра�
боте в качестве члена ЦСП РАН. И
уже в его докладе прозвучал лейт�
мотив нынешней профсоюзной кон�
ференции: вся деятельность проф�
союзных органов РАН в отчётный
период была направлена и на от�
стаивание прав работников РАН, и
на поддержку руководства РАН в
сложнейших условиях реформиро�
вания научных структур, а порой
даже шельмования со стороны не�
которых кругов самой Российской
академии наук.

Председатель объединённого
комитета в своём докладе выстро�
ил чёткую цепочку дел и событий
за минувшие пять лет. Назовём
важнейшие из них.

2007 год. Трудности с застрой�
кой микрорайона по пр. Коптюга у
«Академжилстрой�1». Приостанов�
ка работ, судебные заседания, об�
щественные слушания, переплани�
ровка лесопарковой зоны в зону за�
стройки.

Профсоюзная организация
поддерживала строительство на
всех этапах — от выхода Постанов�
ления Президиума СО РАН до фор�
мирования жилищных цепочек.
Участие в общественных слушани�
ях, в заседании Горсовета по пере�
планировке и у мэра.

В правительственных кругах об�
суждался вопрос об отмене район�

Забота у нас одна
С отчётно�выборной профсоюзной конференции ННЦ СО РАН

ных коэффициентов. ОКП участво�
вал в митинге протеста, организо�
ванном ФП НСО.

Участие в подготовке праздно�
вания 50�летия СО РАН.

Участие в многочисленных су�
дебных заседаниях в защиту пред�
седателя профкома УЖХ ННЦ СО
РАН. Справедливость восторже�
ствовала, И.И. Падолицу восстано�
вили в должности…

2008 год. Медицинские работ�
ники ННЦ требуют повышения оп�
латы труда до уровня муниципаль�
ных медиков — предзабастовочное
состояние.

Усилиями ОКП (Е.А. Ковалев)
напряжение снято, поликлиники пе�
редаются в муниципалитет.

В июне 2008 года избрано но�
вое руководство СО РАН — предсе�
датель ак. А.Л. Асеев, главный учё�
ный секретарь чл.�корр.РАН Н.З.
Ляхов. Первая встреча профактива
ОКП с А.Л. Асеевым.

По просьбе руководства СО РАН
отложена работа над новым Согла�
шением. Руководство Отделения
работает над возвратом объектов
инфраструктуры. Судебными реше�
ниями имущество ННЦ вернули.

2009 год. Важное событие —
пролонгировано Соглашение по
ННЦ с 1.02.2009г. по 31.12.2011г.

В марте прекращено присвое�
ние звания «Ветеран труда НСО»
награждённым Почётной грамотой
Президента РАН и председателя
Совета профсоюза. Мотивация —
по новому Уставу Российская ака�
демия наук не ведомство, а учреж�
дение, таким образом у обладми�
нистрации образуется нецелевое
расходование средств на льготы.
ОКП обращается в Областной Со�
вет депутатов и губернатору В.А.
Толоконскому. Проблема решится
через год дополнением в закон
НСО о ветеранах.

Начало мирового финансового
кризиса. Возникли проблемы с це�
почками застройщиков по пр. Коп�
тюга. Цены на вторичном рынке упа�
ли. Цены АЖС�1 стали выше. ОКП
обращается к председателю СО
РАН ак. А.Л. Асееву и директору
АЖС�1 Н.А. Завадскому с предло�
жением пересмотреть ценовую по�
литику.

В итоге цены снижены на 1 кв. м
новых квартир 2�й очереди и на вто�
ричное жильё, но часть цепочек в
институтах уже распалась.

Принято решение об издании
газеты «Профсоюзный вестник СО
РАН».

Проведена 1�я межсибирская
конференция (Байкал, база «Эн�
халук»). Решено учредить Сибир�
скую межрегиональную организа�
цию. Сибирская межрегиональная
организация (СМО) учреждена на
2�й межсибирской конференции
в г. Новосибирске.

2010 год. Участие ОКП в выбо�
рах депутатов Городского совета.

Поддержаны и избраны Н.З.
Ляхов и А.П. Медведев.

Принятие поправок в закон Но�
восибирской области о ветеранах
труда. Почётная грамота Президен�
та РАН и председателя Совета
профсоюза работников РАН — на�
граждение, позволяющее получить

звание «Ветеран труда НСО» и все
полагающиеся льготы.

Сентябрь: на Совете заслушали
кандидатов в депутаты Областного
законодательного собрания. Из�
браны Н.П. Похиленко и В.Е. Кузне�
цов.

Подготовка проектов Устава и
Соглашения для СМО. В декабре в
Новосибирске состоялась очеред�
ная конференция Сибирской меж�
региональной организации. Принят
Устав СМО и Соглашение по СО
РАН.

2011 год. Участие в митинге про�
тив решения губернатора об огра�
ничении льготных поездок и против
роста тарифов.

Распределение 84 секции об�
щежития для аспирантов.

ОКП — учредитель ДЮСШ.
Проблемы ДЮСШ, расформирова�
ние школы как юридического лица.

Работа над Соглашением меж�
ду Президиумом СО РАН и ОКП.
30.11.2011 года подписано Соглаше�
ние по ННЦ СО РАН.

Проведение летней учёбы с
приглашением кандидатов на дол�
жность председателя Профсоюза
работников РАН.

Подготовка к съезду профсою�
за в ННЦ. Формирование делега�
ции, выдвижение членов в состав
Центрального Совета ПР РАН.

Постановление Президиума СО
РАН 14.07.2011года о строительстве
коттеджного посёлка в районе реки
Камышевки. Участие в формирова�
нии списков застройщиков посёл�
ка.

Начало подготовки к конферен�
ции ОКП ННЦ СО РАН.

В заключение доклада А.Н. Поп�
ков остановился на работе комис�
сий ОКП ННЦ СО РАН, тепло побла�
годарил членов профсоюзного ак�
тива за работу на многотрудном по�
прище общественной деятельнос�
ти во имя благополучия людей.

Отчётный доклад председателя
исполкома Е.А. Ковалёва хоть и по�
вторял в структурных чертах доклад
председателя ОКП, но, безусловно,
отличался той конкретикой, которая
и составляет суть «черновой» каж�
додневной работы исполнительно�
го органа Объединённого комитета
профсоюза. А это вся оперативная
работа по проведению сотен ме�
роприятий как на месте, так и на
выезде, финансово�хозяйственная
деятельность, вся многогранная
работа по отстаиванию прав на
улучшение жилищных условий со�
трудников, их права на лечение и
отдых, отдых их детей в оздорови�
тельных лагерях и т.д.

Чтобы яснее представить себе
огромное полотно профсоюзной
работы, приведём лишь основные
положения исполнения сметы дохо�
дов и расходов Объединённого ко�
митета профсоюза ННЦ СО РАН за
один 2011 год (см. табл).

Далее Е. А. Ковалёв привёл в
своём докладе проект программы
работы Исполкома ОКП ННЦ СО
РАН на 2012 год.

1.Работа Исполкома по сохране�
нию кадрового потенциала Академ�
городка.

Контроль за бюджетным финан�
сированием науки. Принятие необ�
ходимых мер для своевременной
выплаты заработной платы и уве�
личения минимальной зарплаты
сотрудникам до величины прожи�
точного минимума.

Взаимодействие с Президиу�
мом СО РАН по недопущению мас�
совых сокращений сотрудников
ННЦ.

Проведение семинаров и кон�
сультаций с председателями проф�
комов по заключению коллективных
договоров, содержащих разделы,
обеспечивающие защиту экономи�
ческих и социальных прав трудя�
щихся.

Контроль за реализацией Со�
глашения между профсоюзом и
Президиумом СО РАН на основе
работы соответствующей двухсто�
ронней комиссии.

Бесплатная юридическая по�
мощь членам профсоюза при неза�
конном увольнении, переходе на
неполную рабочую неделю, консуль�
тации по Трудовому кодексу РФ на
основе взаимодействия с государ�
ственным инспектором труда.

Работа в трехсторонней комис�
сии между администрацией города,
работодателями и профсоюзами.

II. Работа Исполкома по охране
труда.

2.1. Включение в коллективные
договоры мероприятий, суще�
ственно улучшающих условия тру�
да работающих, льгот и компенса�
ций работающим в неблагоприят�
ных условиях.

2.2. Общественный контроль за
охраной труда через комиссию по
охране труда при ОКП.

Ш. Работа Исполкома по соци�
альной защите населения.

3.1. Через отраслевые, терри�
ториальные соглашения и коллек�
тивные договоры добиваться пол�
ной реализации государственных
социальных гарантий, предоставля�
емых населению на федеральных и
областных уровнях.

Через коллективные договоры
добиваться выделения средств на
медицинское обслуживание, оздо�
ровление детей и трудящихся.

Контроль за работой обще�

ственного транспорта, принятие
необходимых мер для улучшения
его работы.

Распределение льготных сана�
торных путевок среди первичных
профсоюзных организаций.

IУ. Оперативная работа Испол�
кома.

4.1. Создание необходимых ус�
ловий для работы Совета, его Пре�
зидиума, постоянных комиссий ОКП
и сотрудников аппарата.

4.2. Участие в работе Совета
федерации профсоюзов Новоси�
бирской области.

4.3. Подготовка коллективных
действий по защите прав трудя�
щихся на Федеральном и област�
ном уровнях. Взаимодействие с
профсоюзом работников народно�
го образования, сельхозакадемии
и медицинской академии.

4.4. Обобщение и использова�
ние опыта коллективных действий
других отраслевых профсоюзов

4.5. Участие в работе обще�
ственного совета по развитию мас�
сового спорта в ННЦ. Срок испол�
нения: в течение года.

4.6. Участие в работе первичных
профсоюзных организаций.

4.7. Контроль за выполнением
первичными профсоюзными орга�
низациями финансовых обяза�
тельств перед ОКП ННЦ СО РАН.
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